
Personalbogen  

Persönliche Angaben:

Name:       Vorname:

PLZ, Ort:      Straße:

Geb. Datum:      Geburtsort:

Geschlecht:       Migrationshintergrund:

Tel. Nr.:       Wöchentl. Arbeitszeit:  

E-Mail:

Derzeitige Tätigkeit /Beschäftigung:

 Student/-in   Rentner/-in   Arbeitslose/r    Stadtteilmutter  

Höchster Schulabschluss:    Höchster Berufsabschluss:

 ohne Schulabschluss     ohne abgeschlossene Berufsausbildung   

 Hauptschulabschluss    Abschluss einer anerkannten Berufsausbildung

 Mittlere Reife/ gleichwertiger Abschluss   gleichwertiger Fachschulabschluss 

 Abitur/ Fachabitur    Bachelor

     Diplom/Magister/ Master/ Staatsexamen/ Promotion

Liebe angehende Betreuungskraft,
im Folgenden bitten wir Sie die Fragen zu beantworten um das Angebot auf die Bedürfnisse 
der alleinerziehenden Mütter anzupassen. Wenn Ihnen eine der folgenden Fragen unangenehm 
ist, können Sie die selbstverständlich auslassen. 
Ihre Antworten werden vertraulich behandelt und anonymisiert weiterverarbeitet.

sonstige Tätigkeit
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Angaben zur Zeit und zum Ort:

In welchen Zeitfenster stehen Sie zur Verfügung? (Tragen Sie bitte hier die Uhrzeiten ein)

 Montag ab  bis  ab  bis  ab  bis   

 Dienstag  ab  bis  ab  bis  ab  bis   

 Mittwoch  ab  bis  ab  bis  ab    bis  

 Donnerstag  ab  bis  ab  bis  ab    bis  

 Freitag ab  bis  ab  bis  ab    bis  

 Samstag ab  bis  ab  bis  ab  bis   

  Sonntag ab  bis  ab  bis  ab  bis 

Gibt es eine Altersgruppe, die Sie bevorzugen?

Gibt es eine Altersgruppe, die Ihnen eher nicht zusagt?

In welchen Stadtgebieten in Hildesheim sind Sie einsatzfähig?

 Nordstadt   Stadtmitte   Oststadt   Stadtfeld  Drispenstedt           Bavenstedt  

 Bockfeld   Himmelsthür   Neuhof   Itzum  Marienburger Höhe

 ich bin in allen Orten einsatzfähig 
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Wir werden uns über folgende Themen unterhalten:

1. Welche Vorstellungen haben Sie von der Arbeit als Betreuungskraft?

2. Warum möchten Sie als Βetreuungskraft tätig werden?

3. Was ist Ihnen im Umgang mit Kindern besonders wichtig und warum? 

4. Wie gehen Sie mit Stress und Überforderung um?

5. Wo würde für Sie körperliche und seelische Gewaltanwendung anfangen?

6. Es werden unterschiedliche alleinerziehende Mütter mit Ihren Kindern an dem Projekt teilnehmen. Gibt es 
etwas, weswegen Sie sich die Zusammenarbeit nicht vorstellen können (z.B. Haustier)? 

7. Es sollen Kinder im Alter von 3 bis 12 Jahren betreut werden. Gibt es eine Altersgruppe die Sie bevorzugen 
oder eher ablehnen? 

8. Wie gehen Sie innerhalb der betreuten Familie mit vertraulichen Themen/Informationen um?  
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INTERN:

Organisatorisches – Checkliste:

 Erste Hilfe am Kind (60 €; meistens samstags von 9:00-17:00 Uhr)

 Führungszeugnis (13 € zuzüglich Postversand, Dauer 10–14 Tage nach Antragstellung)

 Gesundheitszeugnis (26 €)

 Impfstatus (Geimpft/ Genesen/ Getestet)

 Schweigepflichtsentbindung

Vergütung:    Vertrag:

 gelernt   ungelernt    Werkvertrag   Honorarvertrag

 Aufklären §8a SGB VIII Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung. 

An wen können Sie sich – bei einem „Verdacht“ auf Kindeswohlgefährdung – wenden. 

 Haben Sie Interesse am Austausch mit anderen Betreuer/-innen?

 

Personalbogen Betreuungskraft

Personalbogen  - intern


